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 Determinazione Area Affari Generali 

n. 65 del 09/04/2026 
 
OGGETTO: PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA TRA 

PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, AI SENSI DELL’ART. 30 
DEL D.LGS. N. 165/2001, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE 
DI N. 1 UNITÀ DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, A 
TEMPO PIENO E INDETERMINATO, CCNL COMPARTO 
FUNZIONI LOCALI - RETTIFICA DATA SVOLGIMENTO 
DEI COLLOQUI. 
 

 
Il Responsabile dell’Area Affari Generali 

 
VISTI:  

- il D. Lgs. n. 267 del 18.08.2000 e s.m.i. (Ordinamento Enti Locali);  
- la L. n. 241 del 07.08.1990 e s.m.i. (Procedimento amministrativo);  
- il D.lgs. n. 36 del 31.03.2023 (Nuovo Codice dei Contratti Pubblici);  
- il D.L. n. 76 del 16.07.2020, convertito in Legge 11/09/2020, n. 120 recante “Misure urgenti 

per la semplificazione e l’innovazione digitale”;  
- la L. n. 190 del 06.11.2012 e s.m.i. (Anticorruzione);  
- il D.lgs. n. 33 del 14.03.2013 (Trasparenza);  
- il GDPR 679/2016, il D.lgs. 196/2003 s.m.i. e il D.lgs. 101/2018 (Privacy);  
- l’art. 3 della L. 136 del 13.08.2010 (Tracciabilità dei flussi finanziari);  
- lo Statuto del Comune di Gromo;  
- il Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi del Comune di Gromo;  
- il Regolamento di Contabilità del Comune di Gromo;  
- il Regolamento sui Controlli interni del Comune di Gromo;  

 
RICHIAMATE: 
- la deliberazione di Consiglio comunale n. 46 del 29/12/2025 avente a oggetto: “Nota di 
aggiornamento al DUPS – Documento Unico di Programmazione Semplificato 2026/2027/2028. 
Approvazione”; 
- la deliberazione di Consiglio comunale n. 47 del 29/12/2025 avente a oggetto: “Approvazione 
bilancio di previsione esercizio finanziario 2026/2027/2028”; 
 



DATO ATTO che: 
- con decreto sindacale n. 3/2026 veniva conferita alla Dott.ssa Francesca Bonetti la responsabilità 
del Settore Affari Generali del Comune di Gromo; 
- il sottoscritto Responsabile di Servizio è soggetto pertanto abilitato all'assunzione della presente 
determinazione in attuazione delle proprie competenze e attribuzioni gestionali, competente per i 
servizi in parola; 
- non sussistono situazioni, neppure potenziali, di conflitto di interesse in capo ai soggetti di cui 
all’art 6 bis della L. 241/1990 come introdotto dall’art.1, comma 41, della L. 6 novembre 2012, n. 
190;  
 
RICHIAMATO il Piano Triennale del Fabbisogno di Personale per le annualità 2026/2028, alla 
sottosezione di programmazione triennale dei fabbisogni del personale del PIAO – Piano Integrato 
di Attività ed Organizzazione per il triennio 2026/2028, approvato con deliberazione della Giunta 
Comunale n. 15 del 04.02.2026, asseverato con parere favorevole dal Revisori del Conti (nota prot. 
n. 666 del 04.02.2026), in cui è prevista, tra le altre, l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di 
n. 1 unità di personale, da inquadrare nel profilo professionale di “ISTRUTTORE 
AMMINISTRATIVO”, Area degli Istruttori – CCNL comparto “Funzioni Locali” a far data 
presumibilmente 01.03.2026 e da effettuarsi mediante mobilità o scorrimento graduatorie proprie o 
di altri enti o concorso pubblico”; 
 
PREMESSO che con determinazione n. 117 in data 11.03.2026 avente ad oggetto: “INDIZIONE, 
CON CONTESTUALE APPROVAZIONE DEL RELATIVO AVVISO DI SELEZIONE, DELLA 
PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, AI SENSI 
DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI 
ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, CCNL COMPARTO 
FUNZIONI LOCALI” è stato indetto il bando pubblico di mobilità facoltativa, ai sensi dell’art. 30 
del D. Lgs 165/2001, finalizzato alla selezione di n. 1 istruttore amministrativo – Area degli 
Istruttori, da inserire nei ruoli del Comune di Gromo (Bg) con scadenza della presentazione delle 
domande il giorno 12 aprile 2026; 

DATO ATTO che: 
• l’avviso di mobilità è stato pubblicato: 

a) sulla piattaforma inPa con codice Gromo_1/2026 in data 11/03/2026 con scadenza 
presentazione domande il 12/04/2026; 

b) all’Albo comunale on line; 
c) sul sito istituzione dell'Ente in Amministrazione Trasparente alla sezione “Bandi di 

Concorso”; 
• le domande di ammissione alla selezione dovranno pervenire esclusivamente 

tramite la piattaforma inPa entro le ore 23:59 del giorno 12 aprile 2026; 

DATO ATTO che con determinazione dell’Area Affari Generali n. 144 del 08.04.2026 avente a 
oggetto: “PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA TRA PUBBLICHE AMMINISTRAZIONI, AI 
SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, FINALIZZATA ALL’ASSUNZIONE DI N. 1 
UNITÀ DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, A TEMPO PIENO E INDETERMINATO, CCNL 
COMPARTO FUNZIONI LOCALI. NOMINA MEMBRI COMMISSIONE ESAMINATRICE - 
INDIVIDUAZIONE LUOGO, DATA E ORA DEI COLLOQUI” si è provveduto altresì alla 
fissazione del luogo, della data e dell’ora dei colloqui per la valutazione dei candidati e che per 
sopravvenute indisponibilità sopravvenute nella commissione esaminatrice si rende necessario 
provvedere alla posticipazione della data dei colloqui medesimi; 

RITENUTO, per le ragioni sopra addotte, di procedere pertanto ad una posticipazione dello 
svolgimento dei colloqui per la valutazione dei candidati dando atto che i colloqui medesimi si 
svolgeranno, esclusivamente in presenza, il giorno mercoledì 29 aprile 2026 a partire dalle ore 
10.00 presso la sala consiliare del Comune di Gromo (BG) – sita in piazza Dante n. 8 a Gromo 
(Bg), i candidati dovranno presentarsi nel luogo, giorno e ora stabiliti muniti di un documento 



d’identità in corso di validità, la mancata presentazione del candidato nei termini di cui sopra 
determina l’esclusione del candidato dalla procedura; 

DATO ATTO che i nuovi termini indicati nel presente atto per lo svolgimento dei colloqui, 
sostituiscono i termini precedentemente fissati nella determinazione n. 144 in data 08.04.2026; 

ATTESO che la sottoscritta, in qualità di Responsabile competente ad adottare il presente atto, non 
si trova in alcuna situazione di conflitto di interessi, neanche potenziale, con riferimento al 
procedimento di cui trattasi, ai sensi dell’art. 6-bis, della legge n. 241/1990, dell’art. 7 del D.P.R. n. 
62/2013 (Regolamento recante il codice di comportamento dei dipendenti pubblici); 
 
ACCERTATO, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui 
all'articolo 147-bis, comma 1, del D. Lgs n. 267/2000 e s.m.i. e del TITOLO II del 
Regolamento dei controlli interni, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla 
regolarità e correttezza dell'azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla 
sottoscrizione del presente da parte del Responsabile dell’Area; 

DETERMINA 

1. DI DARE ATTO che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto;  

2. DI DARE ATTO che con determinazione dell’Area Affari Generali n. 144 del 08.04.2026 
avente a oggetto: “PROCEDURA DI MOBILITÀ VOLONTARIA TRA PUBBLICHE 
AMMINISTRAZIONI, AI SENSI DELL’ART. 30 DEL D.LGS. N. 165/2001, FINALIZZATA 
ALL’ASSUNZIONE DI N. 1 UNITÀ DI ISTRUTTORE AMMINISTRATIVO, A TEMPO PIENO 
E INDETERMINATO, CCNL COMPARTO FUNZIONI LOCALI. NOMINA MEMBRI 
COMMISSIONE ESAMINATRICE - INDIVIDUAZIONE LUOGO, DATA E ORA DEI 
COLLOQUI” si è provveduto altresì alla fissazione del luogo, della data e dell’ora dei colloqui 
per la valutazione dei candidati e che per indisponibilità sopravvenute nella commissione 
esaminatrice si rende necessario provvedere alla posticipazione della data dei colloqui 
medesimi; 

3. DI PROCEDERE, pertanto, ad una posticipazione dello svolgimento dei colloqui per la 
valutazione dei candidati dando atto che i colloqui medesimi si svolgeranno, esclusivamente 
in presenza, il giorno mercoledì 29 aprile 2026 a partire dalle ore 10.00 presso la sala 
consiliare del Comune di Gromo (BG) – sita in piazza Dante n. 8 a Gromo (Bg), i 
candidati dovranno presentarsi nel luogo, giorno e ora stabiliti muniti di un documento 
d’identità in corso di validità, la mancata presentazione del candidato nei termini di cui sopra 
determina l’esclusione del candidato dalla procedura; 

4. DI DARE ATTO che i nuovi termini indicati nel presente atto per lo svolgimento dei colloqui, 
sostituiscono i termini precedentemente fissati nella determinazione n. 144 in data 08.04.2026; 

5. DI DARE ATTO che: 
• il sottoscritto responsabile, relativamente al presente procedimento, non si trova in 

conflitto di interessi, neanche potenziale; 
• la presente determinazione è esecutiva dal momento della sua sottoscrizione. 

 
6. DI DARE ATTO che la presente determinazione viene pubblicata, con valore di notifica a tutti 

gli effetti di Legge, sul sito internet comunale - sezione amministrazione trasparente, sull’Albo 
Online del Comune di Gromo e sul portale INPA e che eventuali modifiche a quanto disposto 
in forza del presente atto verranno rese note nelle medesime modalità con valore di notifica a 
tutti gli effetti di Legge. 

 
 



 Il Responsabile 
Area Affari Generali 

Dott.ssa Francesca Bonetti 
 

Documento firmato digitalmente ai sensi dell'art. 24 del D.Lgs. n. 82/2005 e depositato presso la sede del Comune di
GROMO

FRANCESCA BONETTI in data 09/04/2026


